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Paradokser i ledelse

Keere leder

Viinviterer igen til Tidlig Tirsdag, hvor vi med afsaet i et kortere oplaeg laegger op til faelles
refleksion og dialog.

Paradokser i ledelse
Denne gang handler det om de modsatrettede krav - eller paradokser - vi som ledere stgder pa.
Hvordan navigerer vi og bliver handlemodige, nar vi udspaendes og rammes af tvivl?

Hvordan skaber jeg ‘sikker nok handlegrund’ i flertydighed?

At handtere kompleksitet er en central ledelsesopgave og kompleksiteten har det med at
invitere paradokser indenfor. Hvordan navigerer du som leder, nar tvivlen og flertydigheden
rammer?

e Erduleder og oplever du, at kompleksitet og modsatrettede krav fylder i ledelsesopgaven?
e Vil duinspireres til, hvordan du skaber 'sikker nok handlegrund, nar du star i flertydighed?

Vi kigger pa de organisatoriske paradokser, der er et grundvilkar i alle organisationer. Og vi
zoomer ogsa ind pa de personlige paradokser, du oplever i din ledelsesrolle.

Vi kalder temaet ”Paradokser i ledelse”, hvor Jannie Hgjer sammen med deltagerne saetter
fokus pa, hvilke paradokser, der mgder en i ledelsesrollen, og hvordan vi kan tage livtag med

tvivlen.
Kom til Tidlig Tirsdag Tilmelding

Du tilmelder dig ved at sende en mail til:
Tirsdag den 1. december 2026 kl. 8.00-10.00. Lo@Iluscher.dk. Oplys meget gerne din

stilling samt hvor du er ansat.

Lischer Erhvervspsykologi

Grgnnegade 2, 1.th Oplaegsholder og facilitator
8000 Aarhus C

Jannie Hgjer - erfaren konsulent med szerlig
Det er gratis at deltage og vi byder pd kaffe, interesse for ledelse og organisationskultur.
te og lidt let morgenmad.

Velkommen!
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